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¿VIVIR LA(S) VOCACIÓN(ES)?

“Siga su vocación” es la forma en que el Bundeswehr (el ejército alemán) 
hace publicidad en su campaña de Internet2 en un idioma con carga religiosa 
y muestra imágenes de jóvenes que parecen decididos y satisfechos, especial-
mente mujeres que trabajan como soldados, médicos, técnicos, etc. Si se busca 
en Google, la vocación se define como “aptitud especial que alguien siente 
como un encargo o cometido en sí mismo”3. En una película actual, que lleva 
el título alemán „Berufung“, se trata de una mujer que lucha por los derechos 
de la mujer. Como primera observación superficial, se puede constatar que 
el término „vocación“ en el uso general está asociado de alguna manera, no 

1   PTH Münster e Instituto de Pastoral Juvenil Don Bosco Benedicktbeuern
2   https://www.bundeswehrkarriere.de/ (12.4.2019).
3   https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=Cita (17.4.2019).
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necesariamente en el ámbito religioso, con el compromiso, la dedicación y la 
devoción.

Los jóvenes, si no están muy marcados religiosamente, toman la palabra “lla-
mada” o “vocación” probablemente con muy poca frecuencia en la boca. Las 
ideas sobre el propio proyecto de vida son plurales. En cuanto a la idea de la 
profesión, dada la complejidad, la inseguridad y la rapidez de los cambios que 
caracterizan a la sociedad actual, pero también la riqueza de las opciones di-
sponibles, el4 futuro parece ser más bien un enfoque basado en proyectos, en 
el que un Plan B siempre se tiene en cuenta5. Queda por ver si las habilidades 
especiales o una misión interior juegan normalmente un papel.

¿Qué entienden los jóvenes de hoy por vocación? ¿Cómo hablan de ello cuan-
do surge el tema? Para responder a esta pregunta, aportaré dos estudios a lo 
que deseo decir hoy. Se trata de dos estudios empíricos cualitativos basados 
en entrevistas parcialmente estandarizadas. 

-	 Conceptos de vocación religiosa de mi tesis de habilitación de 
2014 con el título “Experiencia religiosa y toma de decisiones” 
(Estudio A)6

-	 Conceptos de elección de carrera de los jóvenes, primeros resul-
tados del actual proyecto de investigación exploratoria “Acom-
pañar los procesos de elección de carrera” (Estudio B)7

El Estudio A recoge datos de 50 religiosos jóvenes de entre 25 y 40 años de 
edad, 10 de los cuales han revisado su decisión (período de encuesta 2010-
2012). En el estudio B 23, se entrevista a jóvenes en formación de entre 16 y 

4   Katharina KARL, La juventud hoy y lo que les mueve - tres puntos destacados en su desafío 
para la pastoral juvenil y vocacional, en: OK 59 (2018/3), 321-324, 323.
5   Cf. Heiner KEUPP y otros, Construcciones de identidad. The Patchwork of  Identities in 
Late Modernism, Reinbek near Hamburg 1999.
6   Katharina KARL, Experiencia religiosa y toma de decisiones. Un estudio teológico empírico-
pastoral sobre la biografía de los jóvenes en las órdenes religiosas y comunidades espirituales de los 
países de habla alemana (SThPS 93), Würzburg 2015.
7   https://jpi.donbosco.de/Projekte/Laufende-Projekte (16.4.2019)
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29 años (período de encuesta 2018/19). En ambos estudios, la proporción de 
hombres y mujeres es aproximadamente equilibrada. La orientación especí-
fica de la cuestión es siempre diferente, una vez  se toma la decisión por un 
camino religioso, otra vez por un camino de formación. Sin embargo, la idea 
de vocación se aborda en ambas encuestas. Ambos estudios trabajan con el 
método inductivo de la Teoría Fundamentada en el primer estudio también 
combinado con métodos de análisis de textos.8

LOS CONCEPTOS DE VOCACIÓN EN LOS RELATOS DE TOMA 
DE DECISIONES DE LOS JÓVENES

A continuación me gustaría elaborar los conceptos que se desprenden de las 
entrevistas de los dos estudios sobre la comprensión de la vocación.

Conceptos de vocacion de los jóvenes religiosos (Estudio A)

En los conceptos de vocacón de los religiosos jóvenes: se pueden observar las 
siguientes características o tensiones:

-	 ¿Vocación personal en el contexto de la búsqueda de Dios 
y del seguimiento de Jesús vs. vocación como existencia 
para los demás?

La mayoría de los encuestados citan la búsqueda personal de Dios y el 
seguimiento de Jesús (74,5% cada uno en la categoría “especialmente im-
portante”) como las razones principales para elegir un camino espiritual9. 
El aspecto de la existencia para los demás es considerado por el 55,3% 
como particularmente importante para el proyecto de vida.10 El carácter 
ministerial, por tanto, pertenece implícitamente a la decisión sobre la vida 
espiritual. Esta comprensión de la propia vocación se acercaría mucho al 
uso cotidiano de la vocación que se describe en la introducción. En la nar-

8   Barney G. GLASER- Anselm L. STRAUSS, The Discovery of  Grounded Theory - 
Strategies for Qualitative Research, Nueva York 1967; Philippp MAYRING, Qualitative 
Content Analysis. Fundamentos y técnicas, Weinheim/Basilea 102008.

9   Cf. KARL, Experiencia, 82.
10   Cf. Ibid..
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ración biográfica de muy pocas personas encuestadas, hay una dimensión 
social explícita. 

En una entrevista, el servicio a los demás es el hilo conductor del camino 
vocacional: 

Se trataba de esta pregunta, cómo puedo cumplir este deseo, la petición 
que Dios me hizo de hacer algo por los pobres. Y mi acompañante espi-
ritual también dijo, si eso no es una buena motivación, sí, entonces yo 
tampoco lo sé, así. Bueno. Ahí lo tienes. Luego lo hice, así es como lo 
noté, pero eso es muy fuerte en mí y debería seguir adelante. También 
hubo momentos singulares, porque también fue una pregunta -un mo-
mento, lo sé, me senté en mi escritorio y leí algo para el examen y allí- 
esto también quedó en mi memoria, porque  la pluma casi se me cayó 
de las manos -así que, simplemente, creo que Dios dijo que yo debía 
intentarlo o que le gustaría que lo intentara- o cómo diría, simplemente 
me dijo que tenía el deseo de que estuviera abierto -para que, eso es, que, 
estuviera abierto o disponible para las necesidades de otras personas. 
Eso me animó de nuevo a seguir simplemente el camino de la Orden 
religiosa. (A41,221-234)

La motivación social (con un 36,2% en la categoría “particularmente im-
portante”) sigue siendo bastante secundaria, con excepciones como ésta. El 
camino del seguimiento debe ser visto como un proceso individualizado.

-	 Vocación individual y comunidad

La decisión por una vida en comunidad es otro aspecto del proceso de elec-
ción, después de todo las personas encuestadas buscan una comunidad como 
un lugar para la realización de su proyecto de vida. La comunidad pertenece 
irreemplazablemente al relato la narración de la pequeña meta individualizada 
y cumple una función esencial para el autodiseño del propio proyecto de vida. 
“Encontrar un hogar en una comunidad” es citado por el 49% de las perso-
nas encuestadas como una razón particularmente relevante para unirse a la 
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Orden religiosa.11 La comunidad es a menudo descrita como el lugar donde 
los encuestados encuentran un sentido existencial, vuelven a casa, encuentran 
un hogar. 

Además, la relación entre uno mismo y la comunidad, uno mismo y los demás 
en las entrevistas sigue siendo en gran medida borrosa y plantea más pregun-
tas: ¿Hasta qué punto es la otra cara de la proyección para el propio camino 
y hasta qué punto es una contrapartida a partir de la cual el individuo puede 
crecer? ¿En qué medida la vida comunitaria cumple en primer lugar la función 
de proporcionar ayuda, marco y seguridad para la propia vocación, o en qué 
medida existe también la conciencia de que la vida comunitaria se ha vuelto 
fluida y debe ser modelada activamente?12

-	 La vocación como delimitación de la profesión

Con respecto a la relación entre profesión y vocación, esto se manifiesta en 
parte en forma de dicotomía. Una encuestada “se enfrenta a una situación de 
decisión concreta: ¿Debería aceptar la oferta de un trabajo en la universidad o 
decidir unirse a la Comunidad que ha encontrado mientras tanto?

Y sin embargo, recuerdo un momento en que estaba en la ducha, cuan-
do de repente me di cuenta de que ambas cosas no estaban al mismo ni-
vel. Una es un puesto de trabajo para cuatro años y la otra es algo donde 
tengo la impresión de que voy a comprometer algo con todo mi ser, con 
mi forma de vida. Y luego también, unido con esto, puedo prescindir de 
ella sin amargura y no presentarme. (A34,211-216)”13

En este texto ejemplificador, queda particularmente claro que la vocación de 
la persona encuestada tiene una calidad diferente a la de la elección de una 
profesión. Se trata de dar forma a tu propia vida. En esta delimitación se de-
scribe un „más“ o un „no suficiente“ que caracteriza el proceso de búsqueda 
religiosa de la joven religiosa, especialmente en la fase inicial. Otro encuestado 
expresa esto de la siguiente manera:

11   Cf. Ibid..
12   Cf. Ibid.,262.
13   Ibid., 158.
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Bueno, hay una corriente de aire en el silencio, a menudo por la 
noche. El silencio está  también cuando me levanto por la noche, 
o el silencio se hace presente  cuando trabajo en el jardín el sábado 
y surge el sentimiento, ¿cuál es realmente tu tarea en la vida, por 
qué estás ahí? ¿Y cuáles son las cualidades que te gustaría transmitir, 
las que querrías difundir en el trato con otras personas?. Un poco 
así: ¿Cuál es mi misión personal estando ahí? Esa es mi vocación. 
Y eso puede ir en todo tipo de direcciones. Así que esto puede ser 
un  concentrarse en el trabajo, esto puede ser un concentrarse en la 
familia, esto puede ser algo estrechamente relacionado con la iglesia. 
Esta puede ser también cualquier otra tarea que usted simplemente 
considere muy llena de sentido. Y entonces me di cuenta muy clara-
mente, por un lado, en mi profesión, cuando todavía trabajaba en la 
industria automotriz - en ese momento dirigía proyectos de TI -,  fue 
bonito trabajar con gente, esas fueron grandes tareas, esos fueron 
grandes desafíos, pero no era lo verdadero. Cada noche volvía a casa 
y pensaba, ahora te has agotado, pero ¿valía la pena? Así que lo que 
aprendí del período de la tuberculosis es, imagínese, que usted va a 
morir próximamente  y mira hacia atrás en su vida: ¿la vida valió la 
pena, fue buena para esto? Y entonces lo habría dicho con toda cla-
ridad: no,  para esta tarea profesional no habría valido la pena vivir. 
La vida es realmente otra cosa. (A11,97-114)

La vocación, se puede decir, no es lo mismo que  profesión. La vocación es 
propiamente aquello por lo que vale la pena vivir.

Procesos de selección profesional - vocación y profesión (Estudio B)

Los procesos de elección profesional  estudiados en el Estudio B muestran 
tanto paralelismos como delimitaciones con respecto a  los conceptos de 
vocación religiosa.

-	 La vocación como un Absoluto

Mientras que algunos encuestados pueden responder espontáneamente a la 
pregunta sobre la profesión como una vocación, otros la encuentran difícil o 
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complicada. En el transcurso de la entrevista, queda claro que para ellos en el 
concepto de vocación resuena una reivindicación absoluta. 

¿Diría usted que esta elección fue también para usted como una especie de 
vocación?

B: Esa es una pregunta muy difícil.

I:	  (Risas) Lo creo.

B:	  Así que hum. Sí, lo es, es difícil. Así que sólo porque tenía esta es-
tructura, que me ha reorientado fuertemente a ella, tal vez sí,  sea una 
especie de vocación o una ruta. Bueno, definitivamente es algo para mí 
que quiero seguir con toda mi vida (yo: sí). Si lo comparas con una 
vocación, podría ser una vocación. (B21,180-188)

La pretensión de permanecer en ella toda la vida está articulada, así como 
el pensamiento de algún tipo de liderazgo. El entrevistado percibe al grupo 
eclesial, que desde el Año Social Voluntario ha representado su entorno so-
cial como una especie de “ruta señalada”. Al mismo tiempo, una diferencia 
se hace evidente en ambos conceptos – profesión y vocación. Otros encu-
estados dicen que la vocación es algo que está claro desde el principio y que 
el 100% se apropia de una persona. La cita parece aquí idealmente connotada.

-	 La vocación como algo absolutamente propio

“Hemos definido la vocación como el impulso interior de llevar nuestros do-
nes al mundo. Respondemos a este llamado cuando ponemos nuestros ta-
lentos al servicio de algo que nos llena de pasión, en un entorno que refleja 
nuestros valores más importantes”,14 dijo un asesor de dos investigadores so-
ciales de Estados Unidos. Este aspecto se acentúa fuertemente en un número 
nada despreciable de las declaraciones de los jóvenes en formación. Un cri-
terio de la definición es la concordancia con uno mismo: „que la vocación 
es la adecuada para mí“ (B12:201). En general, y sin referirse a sí mismo, un 

14   Desafortunadamente, J. RICHARD- David A. SHAPIRO, ¡Hagan lo que quieran, 
no lo que deban hacer! Encuentra la realización en el trabajo de tus sueños, Munich 2002, 18.
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encuestado que responde define la vocación de esta manera: “que cada uno 
siga siendo él mismo”, “pueda desarrollarse por sí mismo”, “no necesite dis-
frazarse” (B3, 392). 

Otra encuestada, estudiante de administración de empresas, asocia la vocación 
- expresión con la que tiene dificultad - con “lo que puedo hacer bien” y con 
el contacto con la gente (cf. B22,144). Para ella, la vocación es:

En cualquier caso, que puedas desarrollar tus capacidades, a/ sí, por 
algo positivo para ti y para los demás. (I: Bien) O sea, ¿podría decirlo 
así? (B22,151-152)

La vocación también se asocia con la realización de los propios talentos, así 
como con la palabra satisfación o felicidad: 

I:	 ¿Cómo realizarías la vocación? ¿Qué significa esa palabra  para ti?

B:	  Trabajar en una profesión en la que pueda abrirme/sí,  poder abr-
irme con lo que tengo,  poder desarrollar habilidades, competencias,  
poder meterme de lleno en ella, y también ser feliz en ella. Así que este 
aspecto de la felicidad significa mucho para mí, así que haces lo que te 
hace feliz y no tienes que trabajar un día más o menos, (Yo: (risas)) pue-
do ver eso con bastante claridad. (I: Sí) Así que no me gustaría trabajar 
en una profesión que –no me imagino- trabajo en la línea de montaje, ir 
a la fábrica todos los días, ocho horas, no sé, (¿tal vez por turnos ?) por 
ejemplo, eso no me haría feliz. Tal vez hay algo que me atrae, porque lo 
disfruto, tal vez es más bien una vocación. Y creo que ese sería el caso, 
sí. (B21,189-201)

Una conexión teológica aquí sería el anhelo de una vida plena.

-	 Vocación en cuanto  la existencia para los demás

Para uno de los entrevistados, la propia vocación es „fortalecer a las perso-
nas, hacerlas felices, ayudarlas a tener una actitud positiva hacia sí mismas“ 
(B3.425). Esta definición altruista se encuentra cada vez más en las profesio-
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nes sociales. Al darse, sin embargo, la persona en cuestión no sólo se entrega 
a sí misma, sino que también recupera lo que otra persona encuestada llama 
amor, aliento y energía (B16,211-212).

-	 Huellas religiosas en la comprensión del camino 
vocacional

Con respecto a la cuestión de si la religión o bien la propia religiosidad aparece 
o no en el proceso de elección de carrera, se pueden distinguir tres formas:

o	 referencia religiosa explícita

Tres personas encuestadas (iglesia protestante libre o católicos socializados) 
abordan el significado de su fe para el desarrollo de sus vidas. Un entrevistado 
hace de su relación con Jesús una prioridad:

Sí, yo personalmente creo en Jesús y también creo que él puede hablar 
y que yo puedo oír su voz y que también puedo experimentarla y me 
puse a orar y también tuve la impresión de que él había hablado que yo, 
-esto era un sábado- , que yo tendría una experiencia un lunes o martes 
después. Y así fue como un cuidador de la institución vino a verme el 
lunes. (B10:15-19) Yo diría que le doy gran importancia a esto, cuando 
Dios ha hablado, porque él debe ser la primera prioridad en mi vida y sé 
que Dios no comete ningún error y que lo que dice es verdad, y que él 
lo ha puesto en mi corazón. (B10, 42-45)

Menos directamente otra persona encuestada describe cómo el ámbito de 
la iglesia y la paz que encuentra allí le ayudaron a plantearse cuestiones 
importantes:

Por lo que puedo recordar, también me ocupé mucho de ello durante 
ese tiempo, muy a menudo cuando estaba en la iglesia el domingo por la 
tarde, y me hice la pregunta, porque yo también tenía paz allí y había una 
comunidad tranquila a mi alrededor y era simplemente hermosa y agra-
dable en la iglesia. Por eso pude volver a hacerme la pregunta con seren-
idad. Y la respuesta interior para mí ya fue „sí“, porque es simplemente 
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un servicio para la comunidad en general, un servicio que me hace feliz 
ayudar a otros también, si es posible, cuando necesitan ayuda en la calle. 
Pero este tiempo es también, creo, muy, muy formativo e importante 
para mi decisión de que puedo encontrar la paz allí. Ese es un, sí, bonito 
lugar (¿así?). (B8,41-51)

o	 Religiosidad dispersa en la elección vocacional

Para la mayoría de los encuestados, las referencias religiosas no parecen jugar 
un papel directo en el camino biográfico. Al menos pocas personas asocian 
el concepto de vocación con su propia fe. Al mismo tiempo, sin embargo, 
existen formas de lenguaje cuasi religioso, por ejemplo, cuando se trata del 
sentimiento de liderazgo o del deseo de felicidad y realización.

Un concepto que puede ser útil para la interpretación de este fenómeno es 
el de la dispersión de la religión. La religiosidad dispersa debe entenderse 
con Hans-Joachim Höhn como “ruptura y descomposición de los contenidos 
religiosos cuando se encuentran con ámbitos seculares, su mezcla con otros 
patrones de interpretación y de diseño profano, su transformación en otras 
formas y formatos que no pueden ser completamente invertidos”.15 Así, el 
concepto de vocación, originalmente de cuño cristiano-religioso, aparece en 
algunos aspectos en formas de conceptos profanos,  (post)seculares o indivi-
duales, por así decirlo, de una manera recurrente.

CONEXIONES CON EL CONCEPTO DE VOCACIÓN DEL SÍNO-
DO DE LOS OBISPOS SOBRE LA JUVENTUD

A este respecto, quisiera mencionar el debate actual sobre las vocaciones in-
spirado por el Sínodo de los Obispos sobre la Juventud, y destacar algunos 
puntos de contacto con las categorías anteriores. En aras de la simplicidad, 
me referiré ahora a él como el Sínodo de los Jóvenes.16

15  Hans-Joachim HÖHN, Postsäkular. Society in Transition - Religion in Transition, 
Paderborn 2007, 34.
16   Los documentos pueden consultarse en: https://www.bdkj.de/themen/
jugendsynode/ (17.4.2019).
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Los documentos del Sínodo de los Jóvenes utilizan el `“topos” de la vocación 
de muchas maneras: el  documento preparatorio (DP) habla  de la vocación 
“al amor y a la vida en abundancia” (DP, 2), que se aplica a “todos los jóvenes 
sin excepción” (DP, 12). La vocación a la alegría del amor, se dice, se coloca 
en el corazón de cada joven (cf. DP, 13). Aquí la vocación se entiende en el 
sentido de GS 3 como “la alta vocación del hombre,[que] se siembra en él 
como una semilla divina”. En el siguiente pasaje textual muy concentrado se 
despliega esto:

“Cada persona se enfrenta a la pregunta de cómo evitar desperdiciar 
la oportunidad de auto-realización. Para los cristianos esta pregunta 
es aún más intensa y profunda. ¿Cómo se puede vivir la Buena Nu-
eva del Evangelio y dar respuesta a la llamada que el Señor dirige a 
todos aquellos a quienes sale al encuentro: ¿a través del matrimonio, 
del ministerio ordenado o de la vida religiosa? ¿Y en qué ámbitos se 
pueden hacer fructíferos los propios talentos: en la vida profesional, 
en el voluntariado, en el servicio a los últimos, en el compromiso 
político?” (DP, 14)

En este texto se ponen de manifiesto tres aspectos del discurso sobre la 
vocación, que son importantes en el posterior desarrollo del Sínodo: La for-
ma de vida, el compromiso y el desarrollo de los propios talentos.

	La vocación como forma de vida 

La subdivisión de la vocación como forma de vida sigue la tríada clásica del 
matrimonio, la vida religiosa y el sacerdocio. En el documento final se añade 
de forma interesante la “situación de vida” de los solteros: 

“El Sínodo ha reflexionado sobre el modo de vida de las personas 
que viven como‘solteros‘ y ha reconocido que este término puede ser 
utilizado para describir situaciones de la vida muy diferentes. Estas 
pueden tener diferentes razones: Pueden ser voluntarias o involun-
tarias y pueden depender de factores culturales, religiosos o sociales, 
por lo que reflejan una amplia variedad de itinerarios. La Iglesia reco-
noce que esta forma de vida, si se acepta como un don desde el punto 
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de vista de la fe, puede convertirse en una de las muchas formas en 
que la gracia del Bautismo puede realizarse y en que podemos acer-
carnos a la santidad a la que todos estamos llamados” (AD 90).

Otros planes de vida, aunque debatidos en el Sínodo, no fueron recogidos en 
los documentos.

	La vocación como compromiso (misión)

El estilo de los documentos deja claro que no se puede pensar en la vocación 
sin prestar atención a los demás. Así, el documento preparatorio advierte con-
tra la falsa interioridad que no conduce al compromiso social: “La elección no 
debe quedar atrapada en una interioridad que corre el riesgo de permanecer 
virtual e impotente” (DP, 16). La fe se entiende como “luz para iluminar las 
relaciones sociales” (DP, 13/Lumen Fidei 53). Aquí entra en juego el aspecto 
de “missio”, por lo que la vocación en este sentido se orienta siempre hacia 
la misión (cf. DP, 17). El17 concepto de misión se entiende en términos de 
servicio a los demás (cf. CV 253).

	La vocación como autodesarrollo y desarrollo de talentos

Un acento importante ya en el texto del documento preparatorio es la inter-
pretación de la vocación como autorrealización. En la pedagogía religiosa se 
ha hablado durante mucho tiempo de la realización personal como objeti-
vo primordial de la educación religiosa. Esto puede ser bien transferido a la 
pastoral juvenil y vocacional y también se correlaciona con las declaraciones 
de las entrevistas sobre autorealización y autodesarrollo. 

El documento post-sinodal “Christus vivit” presta especial atención a la rela-
ción entre profesión y vocación. “Cuando alguien descubre que Dios lo está 
llamando a algo, que está hecho para algo - puede ser enfermería, carpintería, 
comunicaciones, ingeniería, enseñanza, arte o cualquier otro trabajo - podrá 
sacrificar sus mejores habilidades, generosa y devotamente”. (CV 273) Con 
una visión realista se menciona que las “duras fronteras de la realidad” (CV 

17   Katharina KARL, „Escuchando la voz de la juventud“ Observaciones en preparación para el 
Sínodo de Obispos para la Juventud 2018, en: Anzeiger für die Seelsorge 10/2018, 10-14.
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272), como el desempleo juvenil, no siempre permiten desarrollar las propias 
capacidades en la propia ocupación y, por lo tanto, el trabajo en sí no puede 
equipararse a la vocación. Además, Francisco abre otra dimensión cuando se 
dirige a los jóvenes en su carta: “Vuestra vocación no es sólo el trabajo que 
tenéis que hacer, aunque se exprese en él” (CV 255). 

“Cristo vive” en el capítulo 8 (“La vocación”) enfatiza el acento de la relación 
con Cristo. Sin embargo, el aspecto social siempre resuena relacionado con 
ella. La vocación se “deletrea”  aquí de una manera nueva: El punto de par-
tida y de referencia es la llamada a la amistad con Cristo. Esto se despliega 
en existir-para-los- demás, en el amor y la familia, y en el campo del trabajo y 
la profesión. Puede conducir eventualmente a una consagración especial. En 
el estilo del capítulo, la cuestión de la forma de vida se integra en una visión 
holística del desarrollo del ser humano.

PERSPECTIVA

En conclusión, se puede decir que varios aspectos de la vocación que fueron 
insinuados en el proceso del Sínodo de los Jóvenes pueden ser puestos en 
diálogo con los resultados de los dos estudios empíricos:

-	 Para ambos grupos, la vocación es un camino de autodesarrollo y 
desenvolvimiento. Los religiosos cristianos encuentran esto en el 
camino del discipulado y en la relación con Dios; para las perso-
nas encuestadas del grupo B el aspecto religioso sólo es relevante 
para algunos de ellos. 

-	 La vocación es vista por un lado como algo propio, “lo que me 
corresponde”, y por otro lado como un “más” en ambos grupos 
de encuesta según su propio modo de ver. 

-	 Una motivación social que es fundamental en el concepto de 
vocación del Sínodo se manifiesta casi exclusivamente en la elección 
de la vocación, y muy fuertemente en las vocaciones sociales. Entre 
los religiosos cristianos esto también corresponde a un grupo más 
pequeño que tematiza este momento en su relato  biográfico.
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El acceso a la amistad con Cristo, subrayado por el Papa en la carta post-sino-
dal, representa un desafío para el contexto de Europa Central y del Norte, 
en vista de la descrita dispersión de la religión y la despersonalización de las 
ideas de Dios de los jóvenes, como lo demuestran los estudios actuales sobre 
la juventud.18 Al mismo tiempo, la asunción de que Cristo ya está presente 
de antemano en todos los movimientos de búsqueda de los jóvenes anima a 
seguir las huellas de su búsqueda y a promover su autodesarrollo, su autorre-
alización y su compromiso. Vale la pena discutir lo que esto puede significar 
para los procesos de catequesis. Espero que mis observaciones puedan of-
recer algunas sugerencias al respecto. Gracias por su atención.

18   Cf. KARL, Juventud hoy, 322.
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