Lorenzo Jébar Belmonte™

«La Iglesia es siempre una Iglesia del tiempo presente.

No mira a su herencia como a un tesoro de un pasado caduco,

sino como a una poderosa inspiracion para avanzar en la peregrinacion de la fe
por caminos siempre nuevosy.

(Juan Pablo II, homilia en Reims, 1995)

¢ QUE DICES, ESCUELA CATOLICA, DE TI MISMA, HOY?

El documento de la Conferencia Episcopal: La escuela catolica. Oferta de
la Iglesia en Espafia para la educacion en el siglo xx1 (Madrid, 27 de abril
de 2007), quiere ser un «instrumento de reflexion y aplicacion a la propia
vida de los colegios catélicos» (art. 61). A lo largo de sesenta articulos se
nos ofrece una revisién de principios fundamentadores de una escuela en
crisis, que debe responder a los retos que hoy le lanza una sociedad incier-
ta, en cambio vertiginoso. En este breve anélisis deseamos contribuir de
forma constructiva a la comprensi6n y revitalizacién de la misién educativa,
pues es evidente que el tema de la educacién nos permite una aportacién plu-
ral y enriquecedora, desde una Sptica multidisciplinar.

* Profesor de Pedagogia en el Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle, Madrid.
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La lectura atenta de este asequible recordatorio de tres bloques: retos,
identidad y prioridades de la escuela catélica (EC), prescinde de un an4li-
sis serio de la dificil panordmica de la educacién en nuestro pais. Desde
las politicas educativas, las estructuras socioculturales, la crisis de la fami-
lia, el malestar y abandono de los docentes, los nefastos resultados de la eva-
luacién escolar y las altas tasas de fracaso escolar, la resistencia de la escuela
a un cambio psicopedagdgico en profundidad, que responda a las nuevas
demandas de la sociedad tecnificada y de conocimiento..., son unas pin-
celadas que se obvian en el documento. Se constata que cada dia, paradé-
jicamente, teniendo mds medios, se hace mas dificil educar (art. 9),
porque se han olvidado los aspectos més esenciales de una profesion que
se asienta en un sistema de creencias y valores, que, a la vez, es ciencia y
arte, que se ve condicionada constantemente por cuantos, directa o indi-
rectamente, influyen en la educaci6n de los nifios y jévenes. Hoy debe-
mos hablar de una nueva antropologia, para entender a los educandos en
todas sus etapas evolutivas, pero no podemos descuidar los principios,
tanto éticos como sociales o psicopedagégicos, que orientan todos los
procesos del complejo mundo de las relaciones pedagégicas y educativas.
No en vano nuestro documento referencial se interna directamente en los
retos que debe afrontar la EC (parte II).

Todo documento debe arrancar del andlisis de la realidad, no s6lo para ilu-
minarla, sino para conocerla, previamente, y para hacer un diagnéstico
verdadero de los problemas que la acosan, mdxime cuando se trata de un
campo tan minado, porque en él se libran muchas batallas. Cada EC vive
su propia realidad, sus éxitos y la parte alicuota de fracaso escolar (el 30
%) repartido, el deterioro de la vida familiar, la crisis de autoridad acadé-
mica, la falta de reconocida profesionalidad de los docentes ante las nuevas
competencias, la falta de medidas que prestigien la funcién docente, los
nefastos resultados en las evaluaciones de PISA, la incuria social en
los valores éticos, la contienda politica, la corrupcién socioeconémica, el
insulto y la mentira politica, la manipulacién de la justicia, la huella
nefasta del terrorismo, las crisis econémicas. .., encabezan la lista intermi-
nable del desencanto.
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Nuestra sociedad vuelve sus ojos con inquietud hacia la escuela, buscan-
do remediar el rumbo de la sociedad incierta en la que todos realizamos
esta travesia turbulenta... El enfoque de los diversos andlisis que hoy se
hacen sobre la educacién revelan posicionamientos limitados, pues no tie-
nen en cuenta nada més que algunos elementos de esta inabarcable com-
plejidad de la sociedad en que vivimos: sociedad del conocimiento, del
aprendizaje a lo largo de toda la vida, tecnificada, multicultural, globali-
zada, en cambio frenético e irreversible, laica, postmoderna, liberal...
(arts. 6 y 7). Estamos en la sociedad del riesgo y de la incertidumbre, nos
advierten los sociélogos. La EC se encuentra inmersa en un mundo com-
plejo, en el que debemos recomponer todo el holograma, para que cada
pieza tenga sentido. Es fundamental comprender que nuestras diferencias
son fuente de riqueza. Necesitamos aprender a controlar la complejidad
(Morin, 2001): «Lo global es mds que el contexto: es el conjunto que con-
tiene partes diversas, ligadas de manera inter-retroactiva u organizacio-
naly (p. 45). Por esta imposibilidad de controlar la pluralidad de los
problemas, necesitamos tener conciencia de nuestra limitacién y aprender
a manejarnos en la incertidumbre, donde la estrategia debe prevalecer
sobre el programa: «Una vez tomada la decision, la plena conciencia de
la incertidumbre se convierte en plena conciencia de una apuesta.
Pascal habia reconocido que su fe era fruto de una apuesta. Hay que
generalizar la nocién de apuesta para cualquier fe; la fe en un mundo
mejo, la fe en la fraternidad o en la justicia, asi como en toda decision
éticay. (p. 109).

La evaluacién de la EC hoy debe responder a los mismos baremos de toda
escuela, pero dejando que resplandezcan sus rasgos peculiares de identi-
dad. Estos indicadores necesitan ser subrayados y cuidados, para que su
presencia sea relevante y su especifica aportacién resulte apreciada, no
s6lo por los catdlicos, sino también por toda la sociedad (n.* 17 y 53). Por
este mismo motivo la EC no debe escapar a 1a renovacién, a la innovacién
permanente, a la calidad, a la incorporacién de las nuevas pedagogias que
preparan al educando para los desafios de la vida.



214 [a escuela catdlica, hoy

¢CUAL ES LA APORTACION ESPECIFICA DE LA EC
A LA EDUCACION?

Si bien la EC encuentra su verdadera justificacién en la misma misién de
la Iglesia, su fundamento es Cristo y se basa en un proyecto educativo en
el que se funden arménicamente fe, cultura y vida, el reto se presenta
cuando todo esto ha de impregnar las relaciones y los lazos de la vida
escolar, las vivencias y experiencias positivas. Los principios quedan
enunciados, pero no se encarnan en la vida, porque fallan las estrategias
que determinan unas estructuras participativas y formativas de los miem-
bros de la comunidad escolar. La transmision del carisma y de la identi-
dad de la EC a los docentes, a los padres de los alumnos y a los mismos
educandos es un camino sinuoso y exigente, dirigido a crear un clima de
relaciones fraternas y de corresponsabilidad. Un centro educativo es una
comunidad viva, comprometida, dindmica, pero, adema4s, es el referente
de todos los valores que desea transmitir.

Todo anilisis profundo sobre la EC nos lleva a los principios que consti-
tuyen la identidad y dan sello a las instituciones. Aunque disponemos de
preciosos documentos eclesiales sobre la EC, que nos acercan a la dimen-
si6én religiosa de la educacién, a la identidad del educador cristiano y a la
proyeccién pastoral de la misién, debemos hacer referencia a las fuentes
inspiradoras de la misién: «En mi reflexion he llegado a la conclusién de
que la “piedra angular” sobre la que se construye la propuesta educativa
de las escuelas catdlicas es la conciencia de la mision y los dinamismos que
de esa conciencia se derivany. (Garcia Paredes, 2007). Este creemos que es
el elemento nuclear en el que se enraizan los demds aspectos de la identidad
de la escuela y del educador cristiano. En el anexo final recogemos una serie
de parrafos para sintetizar el profundo sentido de la educaci6n, entendida y
vivida como una trascendente y sublime misi6n.

No podemos entrar en las posibilidades de una comunidad comprometida
en la mision, al igual que ya en el pasado..., vivieron muchas comunida-
des religiosas a través del testimonio de vida fraterna y entregada, refe-
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rente de valores encarnados en las personas de los educadores. De esta
manera se transformaron en testigos de lo que querfan transmitir, por la
presencia acogedora, la dedicaci6n plena, la gratuidad de sus vidas, las
puertas abiertas de los colegios, las ofertas catequéticas y pastorales, la
continuidad del carisma asumido, vivido y celebrado... (Tébar, L., 2003).

La cultura se transforma en virtud de las fuerzas que acaparan el poder en
la sociedad de hoy, especialmente en los medios de comunicacién. Educar
es remar contra corriente, pues la cultura se enfrenta descaradamente a la
funcién de la escuela. La EC debe saber gestionar el desgaste que el cam-
bio estructural produce en las personas, por el choque de fuerzas, por la
impregnacién del progreso y de los contravalores en los contenidos edu-
cativos y en el mismo contagio de la sociedad de consumo. La superficia-
lidad y la ignorancia religiosa, junto a los ataques subrepticios de las
fuerzas politicas y sociales provocan el vacfo interior, la fatiga y el aban-
dono de los docentes, que O. Gonzélez de Cardenal ha definido como e/
primer problema moral de Europa.

La EC necesita seleccionar, cuidar y acompafiar a sus educadores. Frente
a una sociedad de sello laico, que excluye toda presencia de Dios y que
reconoce la abdicacién de la funcién educadora de los padres, su tarea es
mds imprescindible y diversa. El cuidado de la formacién permanente
debe sistematizarse con esmero, pues no puede improvisarse el liderazgo
ni la transmisién de identidad, méxime cuando el impacto de esta forma-
cién debe revertir en la misma formacién de los padres. «La escuela catd-
lica es un lugar ecuménico, donde se privilegia la interrelaci6n, la
comunién de los diferentes. En ella la reconciliacién se torna pedagogia
social, el aprendizaje de ciudadania» (Garcfa Paredes, p. 119).

Las luces y sombras que se proyectan sobre la EC son un fecundo campo de
desafios que abarcan los &mbitos mas recénditos de una compleja empresa:

— Los principios teolégicos, antropol6gicos, socioldgicos, psicopedag6-
gicos, axiolégicos...
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— Los factores estructurales del sistema educativo, institucional, escolar,
laboral, profesional, disciplinar, econémico...

— Los protagonistas de la vida escolar: equipo, docentes, padres, alum-
1os, servicios, recursos humanos y técnicos..., sin olvidar el progresi-
vo envejecimiento del profesorado y la creciente feminizacién del
cuadro docente.

— Los aspectos pedagégicos y metodolégicos: el contexto escolar, los pro-
gramas, las NNTT, la disciplina, las normas, los resultados, los contro-
les...

— El contexto y el entorno sociocultural. ..

— Elrelevo en la MC: descenso progresivo de sacerdotes y religiosos.

RECUPERAR Y APRECIAR EL VALOR DE EDUCAR

El mimetismo social hace que la EC sufra los mismos sintomas de crisis
de toda la educacién. Es necesario tener un sexto sentido para desplegar
las antenas que nos permitan adelantarnos al futuro, ir més all4 de los sin-
tomas y de las crisis que se localizan mds en la escolarizacién que en la
escuela. Nadie desdefia la necesidad y el valor de la educacién. Delors
definia la educacién como «un camino de interioridady, pero con una gra-
tificante coincidencia entre los pilares, los aprendizajes de la sociedad del
futuro, coincidentes con los cuatro valores que el congreso de Bangkok
habfa previsto para la EC del siglo xx1: Aprendizajes: Valores; Aprender a
ser: Respeto; Aprender a aprender: Interioridad; Aprender a vivir juntos:
Solidaridad; Aprender a hacer: Creatividad. «En los valores se irradia el
rostro de Dios, en ellos se anticipa el Misterio (n.° 41). Los centros edu-
cativos son dmbitos que estimulan la capacidad de percepcién y de sensi-
bilidad de los valores. Ese es el modo de educar al ser humano. La mejor
educacién es aquella que ayuda a encontrarse con todo el sistema de valo-
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res que habita en la humanidad». «Lo importante no es transmitir normas
morales, sino seducir de tal manera con los valores que el arte de vivir los
convierta en personas que descubren la ley en su corazén. Lo importante
no es “indoctrinar” con la verdad, sino poner en la mente y en el espiritu
la semilla, la curiosidad por la mistica y la espiritualidad» (Garcia
Paredes, pp. 120-121).

No es la educacion la que estd en crisis, sino la escuela. Educar es, a la
vez, simple y complejo, es la creacién de relaciones posibles, es experien-
cia ética, es provocar, orientar, potenciar, cuestionar, forjar autonomia,
responsabilidad, libertad...; mientras que escolarizar es repeticion de rela-
ciones preestablecidas. La escuela disefia la educacién al modo como un
mapa representa un paisaje. Obviamente el error no estd en el mapa, sino
en confundirlo con el territorio, y més atin, en sustituirlo. El mapa ayuda,
pero no reemplaza. Desafortunadamente las reforman disefian mapas
escolares para mejorar la eficiencia de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje, al mismo tiempo que profundizan en la homogeneizacién y
la pérdida de respeto a la diversidad. Suenan voces que invitan a des-
escolarizar la escuela. La escuela es s6lo una de tantas modalidades edu-
cativas. Sin embargo, es la que ha instalado en nuestras vidas suefios
utépicos.

La EC necesita acoger la vida y transformarla, cambiando también su
entorno. La escuela debe abrirse a la riqueza de su contexto (n.° 6). Hoy
una escuela no puede ser una isla. Ha tenido que entrar toda la realidad
por un camino virtual. Asi no se puede transformar el contexto, pues la
burbuja necesita respirar el aire de la vida plural que la circunda para
entenderlo, respirarlo y asumirlo. Acogiendo hoy la diversidad, la multi-
culturalidad, la pluralidad de razas y credos, es como aprendemos la ciu-
dadanfa, la solidaridad, el respeto y nos completamos y enriquecemos de
nuestras diferencias.
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LA IDENTIDAD DEL EDUCADOR

Aunque en la parte IT de nuestro documento se estudia la identidad de la
EC, somos conscientes de la trascendente urgencia de potenciar la figura
del educador, sobre quien recae la callada y monétona labor formadora en
el aula (n.° 35). La construccién de la identidad del educador y su impac-
to en la vida de la EC tiene sus bases en los distintos procesos de forma-
ci6én del docente, sin dejar ninguno de los d4mbitos en el olvido. Aunque
muchas instituciones religiosas han realizado un esfuerzo ejemplar de for-
macion y transmision del carisma, repartiendo y delegando plena respon-
sabilidad en los profesionales, la iniciativa no ha llegado nada mis que a
una limitada é€lite de docentes (véase revista Educadores: 221-222).
Muchas instituciones con poca capacidad y con escasos recursos necesi-
tan el apoyo para esta formacién, transmisién y continuidad del carisma.
«El laicado seglar, consciente cada vez mds de su vocacidn y mision, estd
dando un rostro nuevo e innovador a la mision educativa, de la Iglesia.
Las funciones, no solo docentes, sino también administrativas y directivas
van pasando a sus manosy (Garcia Paredes, p. 119).

Conocemos sobrados aspectos que desmotivan y desestabilizan al profe-
sorado, ante las nuevas exigencias sociolaborales, responsabilidades,
cambios y reformas, el papel que le pide la nueva sociedad del conoci-
miento, las nuevas competencias e instrumentos pedagégicos, la sociedad
multiétnica y multicultural, la desmotivacién y agresividad social en la
que viven los alumnos, las influencias nocivas de la sociedad sobre la
educacién... He aqui un crudo diagnéstico de ayer mismo: «La crisis per-
ceptible en el profesorado estd hoy en parte justificada por el hecho de no
saber hacer frente a las nuevas situaciones, el no poder percibir su signi-
ficado y el no saber como resolverlas. En realidad, la mayoria no siente
crisis alguna, sino que expresa la anomia, el malestar y el deseo de hui-
da. Hoy la principal reivindicacion del profesorado es la jubilacion anti-
cipaday ... «Se declaran derrotados y quemados, a pesar de que,
comparativamente con la media europea, tengan mejores condiciones de
trabajo y un salario mds alto. Tampoco abandonan la profesién, a pesar
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del malestar; por lo cual estan condenados a la desmotivacién y a la
absorcion del conflicto, si toda esta dindmica no cambia». (J. Gimeno,
Cuadernos de Pedagogia, diciembre de 2007).

La educaci6n, los valores, el testimonio y la configuracién de «un
ambiente animado por el espiritu evangélico de caridad y libertady (n.°
29) es tarea especifica del profesor a pie de aula. La responsabilidad de
dar vida al proyecto educativo catélico y de asegurar la continuidad del
carisma, la implicacién en la animacién y en el acompafiamiento de los
alumnos, cae sobre los hombros de los educadores laicos, méxime en este
momento de alarmante descenso de los religiosos en la educacion (n.° 12).
Por esta razén encontramos necesaria una mayor conciencia de la forma-
cién permanente, desde el momento de la seleccién hasta la culminacién
en la asuncién de responsabilidades directivas, del acompafiamiento insti-
tucional y de una impregnacién de cuanto puede permitir la 6ptima trans-
misi6én del carisma peculiar, que s6lo puede conseguirse en un clima de
plena integracién y compromiso en la misién educativa (n.° 42).

La EC debe ayudar a los educadores a descubrir la dimension ministerial
de la misién educativa. Juan Bautista de La Salle, patrono celestial de
todos los educadores, ha escrito paginas que enaltecen y manifiestan la
relevancia y trascendencia de uno de los ministerios méds importantes en
1a Iglesia, que debe ser entendido y vivido en comunién con toda la comu-
nidad eclesial, en clave de misién compartida. Este es un tema de inapla-
zable toma de conciencia, para elevar el aprecio de una trascendente
misi6n, e incentivar la autoestima y despertar la conciencia vocacional. Al
hablar de la unién de fuerzas en la misién, no podemos eludir esta total
vinculacién al sentido de esa misma misién, ejercida representando a una
institucién de Iglesia.

Algunos expertos apuntan a la refundacién de la escuela, empezando por
refundar la formacién docente, para la nueva escuela del siglo xx1. El pro-
fesor portugués Antonio N6voa apunta tres criterios orientadores para for-
mar al profesor de hoy: «Comprender a la persona en su diversidad y en
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su singularidad; primar el trabajo colectivo y las rutinas de didlogo; y
hacer una propuesta prudente sobre qué merece la pena ensefiar y como
debe hacerse...». Dentro de estas claves, las conclusiones no son menos
contundentes: necesitamos refundar la profesién docente. Hemos prestado
poca atencién a la dimensién de coparticipacién. Hoy tenemos en las
aulas una diversidad «explosiva» que debemos incluir, salvando todas las
barreras de aprendizaje y de participacién. Es imposible ensefiar a un
alumno que no quiere aprender. La escuela es un lugar social y cientifico,
de personalizacién y socializacién, a la vez. No es posible hacer educa-
cién desde el cinismo: nadie puede ensefiar, de hecho, si no cree que
merece la pena ensefiar lo que tiene que ensefiar, que lo que tiene que
ensefiar tiene un valor para los alumnos. Que merece la pena ensefiar todo
lo que une y todo lo que libera. Que sin emociones no es posible tomar
decisiones, no es posible movilizar un pensamiento racional (como ense-
fia el prof. A. Damasio). Que el didlogo nos hace personas, subrayando
ahora que es la coparticipacién con los compafieros y compafieras lo que
nos hace educadores (recordando a P. Feire). Que nunca debemos olvidar
la doble matriz de la escuela: lugar de compartir el saber y lugar de apren-
dizaje de las reglas de la vida en sociedad... (n.° 60). Que el trabajo edu-
cativo implica siempre un horizonte ético: educar es una experiencia
€tica. Ser profesor hoy es rechazar modas, la novedad por la novedad, y
construir un camino pedagégico con los compatfieros, un camino que bus-
ca la sensatez y la coherencia, como base para todos los valores que for-
jan la educacién integral. Que ensefiar es un camino de interioridad y de
saborear los valores, donde el escenario escolar se hace insustituible.

HACIA UNA MAYOR CALIDAD Y PROFESIONALIZACION
DE LAEC

La educacién es a la vez ciencia y arte, pero es una empresa compleja. El
resultado no es medible empiricamente, pues trasciende a toda inversién
de recursos y atenciones humanas. El control de todos los elementos que
inciden en el mundo educativo supera toda organizacién, pues siempre se
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nos escapan muchas de las variables independientes que son incontrola-
bles en el ser humano. Pero resulta innegable la necesidad de avanzar
hacia una constitucién de equipos estables y profesionales que asuman el
empefio de un proyecto educativo inspirado en el humanismo cristiano.

Tal vez la dimensién comunitaria es la mas innovadora y la mis acorde
con el sentido eclesial de 1a EC (n.° 13). Formar un equipo humano en sin-
tonfa y en coherencia con los valores evangélicos exige hoy una atencion
por parte de todas las instituciones de la Iglesia empefiadas en la EC. La
pedagogia y las ciencias humanas van abriendo caminos que reclaman
formacién e innovacién permanentes. La mejor educacion es la preventi-
va, la que dispone de forma proactiva de los recursos para fundar sobre el
éxito, la motivacién y la implicacién de los alumnos, todos sus procesos
de ensefianza-aprendizaje. La EC hoy padece un ostracismo y olvido
lamentable, tanto en el reparto de los recursos materiales como humanos.
No puede mantenerse una actitud resignada y asumir la indefensién pasi-
vamente frente a los poderes establecidos. La EC no pide para si, se trata,
més bien, del desempefio cualificado y digno de una misi6n y, en definiti-
va, de la formacién integral de los educandos, sin distincién de sexo,
edad, nivel, raza o religién...

Las nuevas competencias de los docentes, fruto de los acuerdos suprana-
cionales y encaminados hacia metas laudables, reclaman recursos, forma-
cién y autonomia en el ejercicio de la misién educativa. La EC debe
ampliar el horizonte de su mirada, de sus expectativas y de sus exigencias
para lograr los mayores topes de libertad, equidad y calidad en la educa-
ci6n. Estas mismas competencias las queremos extender para la forma-
cién de toda dimensi6én y proceso pastoral y religioso.

Es imprescindible rescatar la coherencia pedagogica y metodoldgica que
nos garantice la continuidad y los éxitos educativos, en este momento de
cambio hacia la sociedad del conocimiento. Las tendencias educativas
subrayan la importancia de formar a la persona, ensefiar a pensar para
aprender a aprender, por encima de los contenidos. Hay que formar
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estructuras mentales, ensefiar la antonomia y la capacidad de saber apren-
der el resto de la vida, como reclama la eclosién de la sociedad de la
informacién y el irreversible impacto de las nuevas tecnologfas. Los
docentes necesitan dar ejemplo de flexibilidad y capacidad de respuesta a
las nuevas demandas de la sociedad tecnificada y en cambio permanente.
Necesitamos constituir comunidades de aprendizaje, para que todos reci-
bamos los saludables impactos de la nueva educacién.

LA EC CON VISION DE FUTURO

El futuro se llama incertidumbre. Estd empezando a emerger una nueva
conciencia: el hombre, enfrentado por todos lados a la incertidumbre, se
ve arrastrado a una nueva aventura. Por eso la educacién del futuro debe
volver sobre las incertidumbres vinculadas al conocimiento: «E! conoci-
miento es navegar en un océano de incertidumbres a través de archipiéla-
gos de certezas» (p. 104).

Tener vision de futuro de la mision educativa: Tener visién no es 1o mis-
mo que tener ideales, que proponer objetivos sublimes. Propio de la
visi6én es intuir por dénde irén las cosas, hacer una maqueta del futuro que
debe ser construido, descubrir cémo los suefios podran hacerse realidad, y
no quedar ahi como compensaciones a nuestra imposible ansiedad. Tener
visién no es propio de cualquiera, sino de los visionarios, de aquellos a
quienes les ha sido concedido «ver», pre-disefiar el futuro.

La formacicén y corresponsabilidad de la familia, los padres, sigue sien-
do la asignatura pendiente de la educacion. Los padres constituyen un
potencial estdtico que hay que dinamizar (n.* 41 y 47). Su protagonismo
es indispensable para la defensa e implantaci6én de la EC, pues son ellos
los que, en el ejercicio de su responsabilidad y libertad, optan por elegir
una escuela que responda a sus convicciones. Resulta incongruente, a pri-
mera vista, conocer el alto porcentaje (que en algunos niveles supera el
70 %) que eligen la formacidn religiosa escolar para sus hijos, y constatar
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después el poco impacto social que implica esa opcién. La EC debe cana-
lizar todas las sinergias y asumir su responsabilidad social (véase FERE,
n.° 444). Los padres necesitan tener mayor protagonismo en la sociedad.
Los esfuerzos formativos, motivadores y de invitacién a ejercer una pre-
sencia en los foros e instituciones decisivas de nuestra sociedad, denun-
cian un olvido o falta de confianza en su labor, bien por distanciamiento,
bien por falta de atencién a su formacién y preparacién para dirigir los
destinos de la EC, como hoy lo hacen las instancias responsables en la
FERE, CECE, y escuela catdlica. Es urgente adelantarnos al futuro, invir-
tiendo en preparar lideres tanto pedagégicos como espirituales de la EC.

Educar con sentido universal, en dimension de catolicidad: «Catdlico es
lo que tiene que ver con lo holistico o el todo. No es entendido aqui en
términos sectarios, diferenciales. Si pudiéramos comparar el mundo de los
valores con un puzzle que hemos de recomponer, podriamos decir que
propio de lo catélico es utilizar todas las fichas o piezas del puzzle, de
manera que ninguna sobre. Lo propio de lo catélico es la sabiduria de saber
dénde se coloca cada pieza del puzzle, pero todas son necesarias».
(Garcia Paredes, p. 121).

Si hablamos de futuro, debemos hablar de nueva imagen de la EC. El
mérquetin nos puede ayudar a superar el desfase, las huellas del envejeci-
miento y el posible rechazo que crean los estereotipos culturales, para
destacar las aportaciones auténticas de la EC a la sociedad de hoy. La EC
no puede resignarse a los imperativos de la sociedad de consumo ni a los
ataques solapados de la politica. La EC debe conquistar mayores cotas de
confianza y aprecio de su misién en nuestra sociedad. El sentido de supe-
racién y la autocritica deben nacer de dentro. El docurnento que venimos
cotejando nos habla de unidad (art. 57) casi como articulo de lujo. Desde
ambitos privilegiados podemos subrayar esta urgente tarea de didlogo, de
aproximacién, de unién de fuerzas entre jerarquia, FERE-escuelas catoli-
cas y padres (CONCAPA). La sinergia posible marca una meta a conse-
guir, que no puede esperar, a menos de dejar preciosas oportunidades para
la renovacién y la calidad de 1a EC.
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La EC sélo podra formar auténticos ciudadanos y constructores de una
sociedad mejor a partir de la vivencia de los valores genuinamente evan-
gélicos de la acogida, el amor, la entrega, el perdén... El clima de rela-
ciones cordiales y de ayuda solidaria entre los componentes de la
comunidad escolar serd el elemento diferenciador y garantia de 1a calidad
y presencia de los valores que distinguen a toda EC.

Es imprescindible y urgente la alfabetizaci6n informética, para que impreg-
ne toda la vida, las innovaciones y conexiones en la EC. Si la EC debe vivir
el estilo de comunién, no puede excluir un medio excepcional como Internet
para vivir en red. S6lo contemplando la educacién como la misién transfor-
madora de la Iglesia, podremos cargar de sentido innovador este breve 1€xi-
co que sintetizo, a modo de conclusiones, propuestas y compromiso
prioritario y urgente, que reclama la sociedad de hoy:

La EC posee un potencial estatico, humano y espiritual, de enormes
dimensiones. Es necesario aglutinar las fuerzas dispersas a través de una
coordinada planificacién y disefiar proyectos comunes. La EC debe tener
mayor peso social, presencia cualificada y respetada en el mundo educati-
vo, pedagégico y formativo. Su protagonismo debe percibirse por la pre-
sencia en los diversos foros y por su contribucién en los diversos 4mbitos
de la educacién y el saber.

La nota identificadora de la EC, la catolicidad, est4 reclamando un lide-
razgo compartido y una dindmica que aproveche todas sus sinergias insti-
tucionales y sus acciones concretas, desde el micro al macro mundo:
Iglesia, parroquia, escuela, familia... demandan més unidad, coordinacién
de objetivos, acciones, mirquetin, que aporten una imagen social ms
actualizada y comprometida, mas salvadora y solidaria, m4s abierta y
esperanzada, local y universal. En este 4mbito subrayamos la imprescindi-
ble presencia de los padres y profesores que, desde el laicado catélico,
estdn llamados a un protagonismo transformador en la sociedad. El futuro
de la escuela y de la Iglesia estd pidiendo a voces la formacién y prepara-
cién de laicos responsables para ponerse al frente de la EC.
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Tal vez el «pacto» social que exigimos a los demds, a las fuerzas sociales
y politicas, deberfan aportarlo, primero, todas las instituciones de la Iglesia,
a través de un «pacto internoy que aglutine todas las fuerzas y todos los pro-
yectos, que nos permita superar el escdndalo de la desunién, que resta credi-
bilidad a nuestra misién. Para ello disponemos de los mismos instrumentos y
de las redes de todas las instituciones, con una dimensién universal.

La EC debe saber competir con lealtad y colaborar con todas las institu-
ciones educativas, no desdefiando su compromiso con las actividades
artisticas, lddicas, culturales, que acogen a todos y forman en los valores
més universales, siendo motor de innovacién, de profesionalidad, de for-
maci6én permanente. Para ello debe profundizar, al mismo tiempo, en su
significatividad y aportaci6n especifica a la sociedad y al mundo de hoy,
especialmente el de los més necesitados y de la juventud.

Sélo ejerciendo el protagonismo que su amplia presencia social le permi-
te, podré la EC realizar la mision profética a la que estd llamada y contri-
buir en la transformacién de los entornos inmediatos a su ubicacién, por
los valores humanizadores, vividos en clima de comunidad solidaria, con
el esfuerzo y la entrega sin condiciones a todas las necesidades humanas.

La EC debe destacar en el cuidado y constante renovacién de la pedago-
gia religiosa y catequética, actualizando y dando plena coherencia y
diversidad a todos sus instrumentos formativos, especialmente en la clase
de formacién religiosa. Si hablamos de adaptacion a los procesos evoluti-
vos de aprendizaje de los alumnos, para las diversas disciplinas, también
aplicamos, sin excepcién, ese esfuerzo adaptativo, si cabe con més esfuer-
zo cuando se trata de la formaci6n en el drea de la religion escolar y en las
formas de celebracién y vivencia de la religiosidad.

Si denunciamos olvidos y negligencias en la formacién del profesorado,
para desterrar el fracaso escolar de las aulas, para poder avanzar al ritmo de
los desafios de nuestra sociedad y a las urgencias de la EC, la formacion
permanente de los educadores de la EC: profesores, pastoralistas,
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catequitas, tutores, padres, directivos, deberia ser una prioridad constante,
para paliar el problema més grave de la Iglesia de nuestro tiempo: «La igno-
rancia de los catdlicos», pues coincidimos en la conviccién de que ensefiar a
pensar, formando la inteligencia, dispone al ser humano a acercarse a las
fuentes de la fe y poder comprender mejor el mensaje de la buena noticia.

Y el aspecto esencial de la formacién —profesional, teol6gica, carismética,
gestion, liderazgo...— nos debe unir en profundizar y adquirir conciencia
de nuestra mision, una mision compartida, pero una misién trascendente,
manteniendo viva la profecia del Vaticano II: «EI futuro de la humanidad
estd en quienes sepan dar a la juventud razones para vivir y razones para
esperary (GS, 41).
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FUNDAMENTO Y SENTIDO DE LA MISION EDUCATIVA

— La mision educativa es una de las dimensiones y campos mds serios de
la misi6n de la Iglesia. La escuela es para la Iglesia un espacio privile-
giado de misi6n. Ningiin tema social es mas esencial que el de la edu-
cacién. Lo més importante es que el educando aprenda a pensar por si
mismo. Los maestros y educadores son mistagogos que introducen en
esta nueva fase de la historia de la humanidad mayduticas que ayudan
al alumbramiento del «ser humano nuevo» que todos llevamos dentro.

— Desde el Concilio Vaticano II se ha ido introduciendo entre nosotros
una nueva mentalidad: la mision como dialogo, como insercién en los
procesos que van aconteciendo, como encarnacién en la realidad,
como acompaiiamiento, iluminacién, proximidad.

— La Iglesia no goza de altas cotas de confianza, de credibilidad en la
sociedad democratica europea. La sociedad laica nos ve como un peli-
gro, como una amenaza a las libertades, como una sociedad rigida,
cerrada, enemiga del progreso y del pluralismo; se opone a nuestras
propuestas educativas, a nuestra visién del ser humano.

La tarea previa que hoy tiene la Iglesia entre manos es la de hacerse
creible.

— Pasar del trabajo educativo a la mision educativa. Se vuelve necesario
recuperar un modelo de misién que no se fije tanto en ayudar a los
demis, que hoy frecuentemente es visto como actitud presuntuosa y de
superioridad, cuanto de estar junto a los otros, potenciarlos, ser mece-
nas del nacimiento de un nuevo ser humano.
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— La iglesia reconoce la misi6én educativa en Europa, en este momento,
como un nuevo aredpago, donde ella debe estar presente para aportar
su sabiduria, su experiencia de humanidad plural. Educar para la ciu-
dadania mundial y europea requiere un nuevo tipo de educadores, que
sean auténticos especialistas y pedagogos de lo que es una nueva ciu-
dadanfa y sean ellos mismos ejemplo de aquello que se pretende. El ide-
al es crear un tipo tal de comunidad educativa que plasme en ella misma
la nueva ciudadanfa que se pretende. La escuela quiere crear un microcli-
ma que haga posible el aprendizaje y el ejercicio de la nueva ciudadanfa.

— Tener conciencia tedrico-practica de la misién: hablar de «misi6én edu-
cativa» en clave teoldgica quiere decir, ante todo, que el ser humano se
siente llamado e impulsado a colaborar con la mision educadora del
género humano que viene de Dios. Es participar en un movimiento y
un proyecto trascendente que tiene al mismo Dios como principal
agente y responsable.

— La misién deriva de la misma naturaleza del Dios trinitario. La misién
es un atributo de Dios, un movimiento de Dios hacia el mundo, del
cual la Iglesia es un instrumento. La misién tiene a Dios como sujeto y
no tanto como objeto. No se trata de una misién al servicio de Dios,
sino de Dios en misi6n al servicio nuestro. Lo que le es dado al ser
humano es colaborar humildemente en la misién divina. Es a Dios a
quien corresponde el peso de la responsabilidad misionera. Nosotros
somos «siervos inttiles», llamados por gracia a colaborar.

— La misi6én no es partidista, parcial, cerrada, sino abierta, ecuménica, dia-
logante, casi dirfa también «ciudadana». Hay que descubrir las mediacio-
nes a través de las cuales Dios lleva hoy adelante su «missio». La mision
nace de las entrarias de Dios-Abbd que envia a su Hijo al mundo.

— El Espiritu es el misionero del Padre y del Hijo. El lo ensefia todo. Es
el Maestro interior. El Espiritu actia de forma invisible. Los carismas
derramados son su epifanfa. Actiia a través de la variedad de carismas.
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El es el gran protagonista de la misién, y quienes se dejan llevar por el
Espiritu, ésos son los auténticos misioneros y misioneras de Dios. La
misién de Dios acontece en todo el mundo. Todos los seres humanos
pueden convertirse en mediadores de la accién del Espiritu.

—  El ser humano ha sido creado para realizar una mision, recibida del
Creador: «Sed fecundos, multiplicaos y henchid la tierra y someted-
la...» La humanidad se encuentra en permanente estado de misién. La
familia y la pareja, el trabajo y la economia, la politica y la organiza-
ci6n social, el arte y la artesanfa, el mundo religioso y cultural..., todo
ello pertenece a la tarea que el hombre ha recibido de su Creador.

— La misi6én educativa que muchas mujeres y hombres descubren dentro
de si, tiene aqui su origen. Més alld de las religiones, de las creencias,
de las culturas, més alld de las conciencias explicitas de ello, millones
y millones de seres humanos han estado, siguen y seguirdn estando
implicados en la misién recibida por el Creador. Por eso, la mision
educadora siempre serd «misién compartida», misién ecuménica,
misién en la que nadie puede arrogarse superioridad sobre los demés.

— La misién no puede realizarse de espaldas a Dios Padre y Creador,
pues sin contemplar su rostro y su voluntad, la Misi6n pierde toda su
razén de ser y se convierte en anti-misién, en autosuficiencia estéril.
Sélo en Alianza podemos cumplir la Misién y s6lo en Alianza pode-
mos decir que el Reino de Dios se establece entre nosotros. Jests no
tuvo como misién invalidar el proyecto creador, ni condenar a los
hombres por la generacién, la produccién, la politica. Al contrario,
Jesiis vino para restaurar el proyecto originario de Dios.

— Toda misién es compartida, y compartida con todos los seres humanos.
Lo mismo cabe decir de la «misién educativa». Todos los seres huma-
nos somos responsables de la misién educadora recibida del Creador,
como responsabilidad en la educaci6n de los hijos, en la educacion de
las j6venes generaciones y en la educacién de la sociedad. Por eso,
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Dios envia a la humanidad el don de grandes educadores, sin hacer
acepcibn de personas a causa de su credo, religién o cultura.

= La mision del Espiritu se encarna en cada una de las tareas carismd-
ticas que los distintos grupos y personas realizan en el mundo, en la
Iglesia. En ellas se manifiesta la creatividad del Espiritu. A nosotros,
los cristianos, también nos ha sido revelada la dimensi6n teolégica de
la vocacién, del agradecimiento carismitico, de la misién. Tenemos
conciencia, por eso, de que nuestra misién no es nuestra, sino que es
expresi6n de la «Missio Deiy, la misién compartida con nuestro mismo
Dios. Nos ha sido revelado que todo ha sido creado en Cristo Jests,
que el Espiritu de Dios llena la tierra, que no tenemos nada que no
hayamos recibido: «Cuando hicisteis una de esas cosas a mis pequefios
hermanos, a mi me lo hicisteis».

— Dios estd implicado en la misién educativa como protagonista: el
Espiritu de Jests la lleva adelante y la comparte con todas aquellas
personas que han recibido sus carismas. No importa que no conozcan
o reconozcan ese trasfondo teol6gico. Con todo, a nosotros si nos ha
sido revelado. Podemos vivenciar la misién educativa y los dones reci-
bidos para llevarla a cabo de una manera més consciente, mas vital,
mds esperanzada. Tenemos la conciencia de llevar en nuestras manos
la obra de Dios, la mision de Dios.

— Las motivaciones por las que hacemos las cosas son enormemente
importantes. Cuando conocemos el porqué de lo que hacemos, enton-
ces actuamos mucho mejor. Por eso es tan importante la revelacién de
Dios que nos muestra el valor inmenso de nuestras tareas y nos las
hace descubrir como auténtica misién que viene de Dios.

— Evangelizar es, por tanto, anunciar al mundo el sentido de todo lo que
somos, vivimos y hacemos. No es indiferente conocer la revelacién o no
conocerla. En consecuencia, evangelizar es el primer deber de la Iglesia.
Evangelizar es anunciar a todos una buena noticia que les compete.
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Somos misioneros de Dios en las obras que realizamos. Sabemos que
estamos colaborando en su Proyecto que no puede prorrogarse indefini-
damente. L.a Misi6én, como consecuencia de la revelacién, es impaciente,
apasionada. Es preciso vivir en profunda contemplacién de Dios y de su
Misterio que poco a poco nos va revelando el sentido. Por eso, slo una
comunidad celebrativa es agraciada con el don de la revelacién apocalip-
tica, que es esencial para realizar la Misién segtin la voluntad de Dios.

— No £s de radical importancia que los institutos de vida consagrada pre-
gonen su misién, que suele ser lo m4s normal, sino que intenten descubrir
hacia d6nde los esté llamando el Espiritu, para ser auténticos instrumen-
tos para la mision, pues han recibido del Espfritu Santo el carisma colec-
tivo necesario para actuar de forma innovadora en la misién educativa.
Propio de la vida consagrada es una connatural sensibilidad ante las
mayores necesidades de los seres humanos, especialmente de los pobres,
de los indefensos, de los inocentes, victimas de la violencia, como el
buen samaritano que acude en ayuda de los que estdn més necesitados.

— Una persona o una comunidad con conciencia misionera nunca se
siente autosuficiente; se saben humildes mediadores, personas que com-
parten con muchas otras el servicio del Reino de Dios. Como Juan el
Bautista, el auténtico misionero estd dispuesto a decrecer, para que la
misién compartida crezca. El auténtico misionero cuida para que en
la misién aparezcan todas sus mds bellas caracteristicas: creacién, reden-
ci6n, espiritu, apocaliptica.

— Esta es la «piedra angular» sobre la que se construye la escuela catdlica:
una concepcién abierta de la misién educativa, que no renuncia a sus
aspectos teolégicos y fundamentales, pero tampoco renuncia a ver como
Dios realiza la misién de las formas mds insospechadas y emplea las
energias humanas para abrirnos caminos, que no sOn NUEStros Caminos.

(Extracto-sintesis de la ponencia de J. Garcia Paredes en el IX Congreso EyGy
Congreso 50 Aniversario FERE-CECA).



