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Jordi JOVER 

PRESENTACIÓN 

La Fundación Comtal nació en octubre de 1998 como resultado de la trans­
formación jurídica del Centre Obert TRIA, un servicio promovido inicial­
mente por la Asociación Taula de laves Comtal, en el que también partici­
pan el Secretariat de laves La Salle Catalunya y la Institución de los 
Hermanos de La Salle. Así, la Fundación Comtal tiene como patrones fun­
dadores la Institución de los Hermanos de La Salle y la Asociación Taula de 
Joves Comtal. Esta última se adentró ahora hace siete años en un nuevo 
proyecto social con la intención de ampliar su colaboración a aquella parte 
del barrio que más lo necesitaba, contando con el asesoramiento de los 
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Barcelona en la zona. 

Esta acción se concretó con el Centre Obert TRIA y, poco a poco, hemos 
ido ampliando el número de proyectos. 

Desde la Fundación Comtal actualmente se llevan a cabo los siguientes 
proyectos educativos y formativos destinados a personas, principalmente 
del casco antiguo de Barcelona, que puedan necesitarlo: 

• Centre Obert TRIA 

Refuerzo escolar. 

Punto Ómnia: red de acceso a las nuevas tecnologías. 

- Punto de Información Juvenil Socio-laboral (bolsa de trabajo, Servi­
cio Catalán de Colocación, asesoramiento y orientación laboral y de 
autoocupación, elaboración de currículos, etc.). 

- Cursos de inserción laboral (informática nivel I y II). 
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• Empresa de Inserción Laboral Clau de Pas 

Posibilidad, a partir del período de formación y prácticas, de trabajar 
profesionalmente en restauraciones interiores de viviendas dentro del 
proyecto social de rehabilitación de pisos en mal estado de familias 
sin recursos . 

• Unidad de Escolarización Externa 

Para garantizar la atención educativa necesaria al alumnado con necesi­
dades educativas especiales, derivadas de la no adaptación al medio es­
colar en los centros que imparten educación secundaria obligatoria. 

• Crédito variable «Entra en el mundo del trabajo: Búscate la vida» 

Realizado durante dos trimestres con alumnos/as de La Salle Comtal de 
4.º de ESO que se encontraban desmotivados y sin un objetivo de futuro 
demasiado claro, para que conociesen un poco más de cerca cómo es el 
mundo laboral y qué les puede ofrecer. 

• Programas de Garantía Social 

Cursos para formar profesionales destinados a jóvenes de 16 a 25 años 
en paro, sin calificación académica en las especialidades: 

- Aprendiz de vendedor de comercio. 

- Aprendiz de construcción y mantenimiento. 

ELENTORNO 

La Fundación está situada en el Distrito de Ciutat Vella de Barcelona, con­
cretamente en el barrio del Case Antic. Hay que indicar que durante los 
primeros años y durante la formación del centro, pensábamos que nues­
tros usuarios potenciales serían jóvenes y adolescentes del barrio, y en los 
últimos años nos hemos dado cuenta de que los ciudadanos que se dirigen 
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a nuestros servicios abarcan todas las e.dades, e incluso algunos no son del 
barrio. Por eso, actualmente el trabajo que realizamos queda englobado en 
los distritos de Ciutat Vella, Eixample y Sant Martí. 

Basándonos en datos del Distrito, intentaremos desglosar rasgos que nos 
hablan de la problemática de dichos barrios. 

Urbanismo y vivienda 

El barrio en sí se podría calificar como problemático por su población y su 
estructura. Está formado por casas muy antiguas y deterioradas de cuatro o 
cinco pisos, distribuidas en calles estrechas y muchas veces en unas condi­
ciones higiénicas no muy aceptables. La falta de hábitos de los propios resi­
dentes y cierta falta de infraestructura de los servicios, de alguna mane­
ra, empeoran la situación. Todo esto conforma un conjunto de viviendas 
en condiciones de habitabilidad dudosa, con problemas de humedad, falta 
de ventilación, de luz, agua, duchas ... Es habitual encontrar espacios reduci­
dos que albergan gran número de personas, cosa que facilita la presencia de 
conflictos, o un claro barraquismo vertical de viviendas construidas en bu­
hardillas o terrazas con materiales ligeros. 

Población 

Año tras año la ciudad de Barcelona ha ido ampliando el número de comu­
nidades extranjeras. Así, las más destacadas son las de magrebíes (marro­
quíes, argelinos), sub-saharianos (gambianos, senegaleses), sudamericanos 
(argentinos, peruanos, dominicanos), asiáticos (chinos,japoneses) ... Hom­
bres y mujeres que han venido de otros países por razones diversas, algunos 
por necesidad, otros, los más afortunados, han aterrizado como inmigrantes 
de lujo. 

Centrándonos en el distrito de Cíutat Vella, podemos afirmar que es don­
de se transforma buena parte de estos colectivos. Los datos son claros: vive 
el 70% de pakistaníes, el 60% de los marroquíes y el 65% de los senegaleses 
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del total de la ciudad. Con el número también aumentan las necesidades. 
Estas se concretan no sólo en el trabajo, sino en una atención escolar, sani­
taria, social y cultural, desde una perspectiva claramente integradora. 

Situación laboral y económica 

Toda una serie de factores, como el bajo nivel cultural o las barreras 
lingüísticas, dan lugar a una inestabilidad laboral y, por lo tanto, a un conside­
rable crecimiento de la economía sumergida y de los trabajos marginales. 
Como resultado nos encontramos con una situación económica precaria y 
una importante reducción de la capacidad adquisitiva. 

Por otro lado, en los niños y adolescentes encontramos las problemáticas 
tradicionales que vienen a ser un callejón sin salida del resto de problemáti­
cas de su entorno (familia, escuela, etc.). 

Tal como el Plan de Actuación de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Bar­
celona indica en su pronóstico, las actuaciones se tienen que orientar hacia: 

- servicios puente en las actividades de ocio, inicio pre-laboral, etc. 

- La flexibilidad en los programas institucionales para incrementar la capa-
cidad de respuesta. La flexibilidad se entiende respecto al territorio: adaptar 
los centros e instituciones a las necesidades concretas de cada barrio. 
También flexibilidad en cuanto a la adaptación de los programas y pro­
yectos a los nuevos problemas y necesidades a medida que aparecen. 

NUESTRA RESPUESTA 

Constatando la situación de los niños y jóvenes del barrio y los recursos que 
para ellos encontramos, creemos que quedan ámbitos en que los recursos 
son insuficientes, o simplemente no se encuentran. Pensamos también que 
los recursos que ofrecen refuerzo escolar en el barrio, o aquellos que dentro 
de sus actividades de ocio también lo hacen, son insuficientes en comparación 
con el gran número de niños escolarizados que padecen fracaso escolar. 
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Por otro lado, pensamos que queda desatendida la integración laboral de 
aquellos adolescentes que han finalizado la escuela (sin el graduado escolar) 
y que les es muy difícil encontrar un trabajo. 

Destinatarios 

El proyecto en general está dirigido a niños, adolescentes y jóvenes de los 
distritos de Ciutat Ve/la, Eixample y Sant Martí, aunque mayoritariamente 
proceden del primero. 

Nuestra intención es establecer un espacio abierto a todos los chicos y chi­
cas que lo necesiten, a aquellos que requieran el tipo de servicio que ofrece­
mos y no tengan ningún medio económico para conseguirlo. Abriéndonos a 
esta población encontramos diferentes problemáticas: 

Problemática familiar Problemáticas personales del niño/a 
ojoven 

• Desestructuración afectiva. 

• Desestructuración de hábitos. 
• Personalidad fuerte. 

• Carencias materiales básicas. 
• Inseguridad, que les provoca retrai-

• Bajo nivel social y cultural. 
miento, aislamiento personal y social. 

• Falta de expresión y comunicación, 
• Adicciones. 

de creatividad, de juego y de ejercí-
• Estructuras familiares monopa- tación física. 

rentales o entrecruzadas. • Baja autoestima, por la falta devalo-
• Abandono . ración que se le ha hecho, el poco 
• De vivienda y espacio (agua, luz, afecto, respeto y protección que se 

claridad, ventilación), de ropa, de les pueda haber dado. 
comida y de salud. • Dificultades para concentrarse en los 

estudios por falta de hábito y por 
problemas personales. 

• Problemas de disciplina mal entendida. 

• Sus respuestas a veces se basan en la 
impulsividad, en resolver los proble-
mas de forma inmediata. 
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Procedencia 

Partiendo de la base de los servicios que desde el inicio decidimos ofrecer 
en nuestro Centro (refuerzo escolar, punto de información y formación pre­
laboral), nos pusimos en contacto con diferentes entidades del barrio y otras 
instituciones para quienes estos servicios podían ser de interés. Esta difu­
sión de información y la variedad de recursos que ofrecemos han dado lugar 
a una amplia variedad en la procedencia de nuestros usuarios y usuarias, 
tanto desde el punto de vista geográfico como de los centros de los que 
proceden. Escuelas de la zona: Cervantes, La Salle Comtal, Pere Vila, Pare 
Ciutadella, Pau Claris, Verdaguer. Servicios Personales Ciutat Vella, Eixample 
y Sant Martí. Fundaciones de la zona. Escuelas de Adultos. Asociación de 
Vecinos Case Antic. Cáritas Ciutat Vella. Centro de tiempo libre l'Esquitx. 
Parroquias del barrio. Fundación Escó. Centre Obert Joan Salvador Gavi­
na. Casal deis Infants del Raval. 

Recursos materiales 

Contamos con un local de 125 m2, cedido por PROCIVESA (Promoció 
Ciutat Vella, SA). Consta de cinco salas (una de ellas dedicada al taller y 
otra a la sala de ordenadores) que se utilizan para el refuerzo escolar, la sala de 
entrada dedicada a la acogida y punto de información, un despacho y una 
terraza. 

Actualmente estamos en fase de búsqueda de un nuevo local, debido a la 
precariedad de éste y su situación en un primer piso. 

Asimismo, durante este curso se han utilizado unos locales cedidos por 
la Institución de los Hermanos de La Salle, donde se han llevado a cabo 
los Programas de Garantía Social, algunas sesiones de Acciones 
Formativas de orientación a personas en paro y la Unidad de 
Escolarización Ext~ma. 
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